REGLAMENTO DE LA COMISION DEONTOLOGICA
DEL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS
DE LA PROFESION VETERINARIA DE ESPANA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Consejo General de Colegios de la Profesion Veterinaria de Espana (el
Consejo General), como érgano representativo y coordinador en el dmbito
estatal e internacional del los llustres Colegios Oficiales de la Profesion
Veterinaria de Espana, tiene atribuida, entre otras funciones, la de elaborar los
reglamentos de régimen interno (en el dmbito de sus competencias) que
contengan previsiones relacionadas con la ordenacion de la actividad
profesional, con la finalidad de homogeneizar la materia de que se trate.

Particularmente relevante, dentro de la funcién de ordenacién de la
actividad profesional, tanto del Consejo General como de los Colegios vy
Consejos Autondmicos, es la de velar por la ética y dignidad profesional y por
el respeto debido los derechos de los particulares, ejerciendo a tal efecto la
funcion disciplinaria en el orden profesional y colegial, en su caso.

El ejercicio de la funcién disciplinaria es una de las funciones capitales
de los Colegios profesionales y, en este sentido, la afectacién de la actividad
profesional hace aconsejable perseguir como objetivo la igualdad de
fratamiento para todos los profesionales veterinarios con independencia del
territorio autonémico donde ejercen su profesion. A tal efecto se aprobd por
las Asamblea General de Presidentes del Consejo General de 15 de diciembre
de 2018 el Cdodigo Deontolégico para el ejercicio de la profesion veterinaria,
de aplicacion en todo el territorio del Estado, sin perjuicio de los Codigos
Deontoldgicos autondmicos y provinciales que, partiendo del cardcter bdsico
del Codigo estatal, contemplan las especialidades derivadas de las
respectivas identidades.

El articulo 122.2, pdrrafo segundo del los mencionados Estatutos
Generales senala, dentro del régimen de recursos en relaciéon con los actos y
resoluciones de los Colegios ante el Consejo General, que en el caso de
normas o acuerdos de naturaleza deontolégica y sanciones que consistan en
suspension del ejercicio profesional y/o expulsion del Colegio, podrd formar




parte del expediente administrativo (siempre que lo solicite el Colegio
respectivo a través de su Junta de Gobierno como érgano competente para
dictar la resolucion disciplinaria) informe del Consejo General, precisamente
con la finalidad “de garantizar en todo el territorio nacional una uniformidad
en las resoluciones cuyo objeto sea la igualdad de frato de los profesionales
colegiados y la igualdad de prestacion del ejercicio profesional frente a los
ciudadanos en general”.

Con independencia absoluta de las competencias y atribuciones que la
legislacion estatal, las autondmicas y los Estatutos Generales del Consejo vy los
particulares de los Colegios atfribuyen a éstos uUltimos en materia disciplinaria,
regulando, con singular preponderancia, las respectivas comisiones colegiales
de cardcter deontolégico en tales corporaciones, el articulo 29, pdrrafo
segundo, de los vigentes Estatutos Generales de la Organizacién Colegial
Veterinaria Espanola, senala:

“En todo caso, en el Consejo existird una Comision Deontoldgica que
asesorard a las Comisiones Deontolégicas colegiales y a las Juntas de
Gobierno de los Colegios, a peticion de éstos”.

El presente Reglamento de régimen interno tiene por objeto
precisamente, regular la composicidon, estructura, nombramientos, ceses vy
funcionamiento de la Comisién Deontolégica del Consejo General y, concreta
y particularmente, la funcidén de cardcter consultivo de ésta en relacién a las
Comisiones Deontoldgicas de los Colegios, de los Consejos Autondmicos, en su
caso y de los respectivos érganos de gobierno de tales corporaciones, siempre
con el objeto de tratar de unificar las resoluciones que se dicten en materia
disciplinaria en los distintos dmbitos territoriales.

Adicionalmente, por otro lado, también resulta necesario que la citada
Comision Deontoldgica pueda elaborar cualquier otro tipo de informe, que
tendrd también cardcter consultivo, que le pudiere ser solicitado por los
érganos competentes de la Organizacion Colegial Veterinaria Espanola, sobre
sitfuaciones relacionadas con la veterinaria y los ciudadanos, derechos de los
clientes y profesionales, etc.




En el proceso de elaboracién del reglamento se ha oido a los llustres
Colegios Oficiales de la Profesion Veterinaria y a los Consejos Autondmicos de
Colegios que, del mismo modo que el Consejo General, tienen sus respectivas
comisiones deontoldgicas.

El Reglamento, que entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacion
por la Asamblea General de Presidentes, consta de diez artficulos, distribuidos
en cuatro Capitulos en los que, sucesivamente, se regulan la constitucion,
dmbito territorial, composicion y funciones; los nombramientos y ceses, su
funcionamiento y régimen juridico.

Igualmente serd objeto de publicacion en la pagina web del Consejo
General y se notificard a todos y cada uno de los Colegios Oficiales de la
Profesiéon Veterinaria y Consejos Autondmicos que lo integran, para general
conocimiento de los colegiados.




REGLAMENTO DE LA COMISION DEONTOLOGICA
DEL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS
DE LA PROFESION VETERINARIA DE ESPANA

Capitulo

CONSTITUCION, AMBITO TERRITORIAL, COMPOSICION Y
FUNCIONES.

SECCION PRIMERA. DE SU CONSTITUCION.

Articulo 1°

La Comision Deontolégica del Consejo General se constifuye como
organo de apoyo, estudio, consultivo y de asesoramiento en los aspectos
relacionados con el ejercicio de la veterinaria desde la perspectiva de la ética
y moral profesional.

SECCION SEGUNDA. DE SU AMBITO TERRITORIAL.

Articulo 2°

La Comisidn Deontoldgica del Consejo General extenderd su dmbito de
actuacion a todo el territorio del Estado, sin que ello suponga menoscabo de
la competencia y dambito territorial de actuacion de las comisiones
deontologicas de los Consejos Autondmicos y de los Colegios Oficiales de la
Profesidn Veterinaria.

SECCION TERCERA. DE SU COMPOSICION.

Articulo 3°

1. La Comisién Deontolégica del Consejo General estard integrada por
un nUmMero mdaximo de siete (7) miembros.




Estard presidida por el Presidente del Consejo General o miembro de la
Junta Ejecutiva Permanente en quien éste delegue, que desempenard el
puesto de Coordinador de la Comision, y actuard como Secretario el
Secretario General de la Corporacion o miembro de la Comisidn en quién éste
delegue.

La Junta Ejecutiva Permanente podrd asignar a la Comisién un Letrado
Asesor con funcién de Secretario Técnico, con voz pero sin voto.

2. Corresponderdn al Coordinador de la Comisidon las siguientes
funciones:

a) Ostentar la representacion de la Comision.

b) Convocar alos miembros a las sesiones de la Comision.

c) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y
suspenderlos por causas justificadas.

d) Asegurar el cumplimiento de las leyes.

e) Preparar el despacho de asuntos y autorizar las actas de las sesiones.

f) Expedir las certificaciones de las consultas, dictdmenes y acuerdos
aprobados.

g) Cuantas ofras funciones sean inherentes a su condicion.

3. Corresponde a los miembros de la Comision:

a) Recibir con una antelacién minima de cinco dias, la convocatoria
de las reuniones, con la informacién pertinente sobre los asuntos a
tratar en el orden del dia.

b) Participar en los debates de las sesiones.

c) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como
expresar el sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.

e) Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones asignadas.

f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion.

SECCION CUARTA. DE SUS FUNCIONES.

Articulo 4°

1. La Comision Deontolégica del Consejo  General informard
preceptivamente todas las denuncias y los expedientes disciplinarios que se




incoen contra cualesquiera miembros de los érganos de gobierno del propio
Consejo General y de los érganos de gobierno de los Colegios Oficiales de la
Profesion Veterinaria, en el supuesto de que no esté constituido el
correspondiente Consejo Autondmico o si, constituido, éste acuerda que tal
infforme sea emitido con cardcter previo a dictar la resolucién
correspondiente.

2. La Comision Deontoldgica del Consejo General asesorard a las
Comisiones Deontolégicas colegiales y de los Consejos Autondmicos y a los
érganos de gobierno de tales Consejos y de los Colegios, previa solicitud
expresa y escrita de éstos en cada caso, emitiendo los correspondientes
informes en relacidon con los expedientes disciplinarios incoados o, en trdmite
de eventual incoacidn, en su caso, a veterinarios colegiados.

3. La Comision Deontolégica del Consejo General informard
cualesquiera otfros expedientes que le pudieren ser solicitados por los édrganos
competentes de la Organizacion Colegial Veterinaria Espanola, sobre
situaciones relacionadas con la veterinaria y los ciudadanos, derechos de los
clientes y profesionales, etc.

4. La Comision Deontolégica del Consejo General emitird las
instrucciones de cardcter interno que tengan como fin regular y unificar la
actuacién de las comisiones deontolégicas de los distintos Colegios Oficiales
de la Profesion Veterinaria en materia sancionadora. Estas instrucciones serian
sometidas al correspondiente érgano de gobierno del Consejo General para
su aprobacion y determinaciéon de la obligatoriedad de su aplicacion.

5. La Comision Deontolégica del Consejo General podrd dictar
resoluciones y acuerdos, de cardcter interpretativo, en relacién a cualquier
precepto del Cdédigo Deontologico para el ejercicio de la profesion
veterinaria.

6. La Comision Deontoldgica del Consejo General ejercerd cualesquiera
otras que se consideren necesarias para llevar a cabo las actuaciones que, en
materia deontoldgica, tiene atribuidas.

Los informes que, en el desarrollo de las funciones recién descritas, se
emitan por la Comision Deontoldgica del Consejo General, contendrdn un
pronunciamiento sobre la existencia o no de infraccion disciplinaria, sobre la




conveniencia o no de que se produzca la actuaciéon disciplinaria colegial vy,
por Ultimo, sobre las eventuales consecuencias sancionadoras de la misma.

Los informes de la Comision Deontolégica del Consejo General, serdn
potestativos, salvo en los casos previstos en este reglamento, y no tendrdn
caracter vinculante para los érganos de gobierno de las corporaciones
infegrantes de la Organizacion Colegial Veterinaria Espanola competentes
para resolver ni para ofras comisiones deontoldgicas que los hayan solicitado.

Capitulo

NOMBRAMIENTOS Y CESES.

SECCION PRIMERA. DE LOS NOMBRAMIENTOS.

Articulo 5°

1. Todos los miembros de la Comisién Deontolégica del Consejo General
serdn nombrados por la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General, a
excepcién del Coordinador que, de conformidad con lo establecido en el
articulo 3 de este Reglamento serd el Presidente del Consejo General o
miembro de la Junta Ejecutiva Permanente en quién éste delegue, y del
Secretario de la Comisidon, que serd el Secretario General o miembro de la
Comision en quien éste delegue.

El mandato de los elegidos miembros de la Comision Deontoldgica del
Consejo General de Colegios Veterinarios de Espana serd de seis anos. Los
elegidos miembros de la Comision continuardn ejerciendo sus funciones hasta
tanto sean elegidos los nuevos miembros, sin perjuicio de la posibilidad de
reeleccion.

2. Los miembros de la Comision deberdn reunir, al menos, los siguientes
requisitos:

a) Ser profesional de la veterinaria en cualquiera de sus modalidades.




b)

b)
c)

Tener una antfigledad de colegiacion efectiva ininterrumpida de
diez (10) anos, como minimo y poder acreditar dentro su curriculo el
conocimiento y prdctica del ejercicio de la profesion durante ese
periodo.

No estar incurso en expediente disciplinario.

No haber sido separado de la profesion, ni de cargo publico alguno,
ni haber resultado sancionado en via penal, civil y administrativa.

SECCION SEGUNDA. DE LOS CESES.

Articulo 6°

Los miembros de la Comision Deontoldgica del Consejo General dejardn

de formar parte de la misma, previo acuerdo de la Junta Ejecutiva

Permanente, en los siguientes supuestos:

a)
b)

c)

d)

f)

Renuncia del interesado.

Por ausencias injustificadas a dos reuniones consecutivas o a cuatro
alternas.

Por apertura de expediente disciplinario en el caso de los que
ostenten la condicién de veterinarios.

Por el franscurso del plazo de seis anos previsto en el articulo 5.

Haber sido separado de la profesion veterinaria, de cargo publico o
sancionado en via penal, civil y administrativa como consecuencia
de una actuacion profesional en el caso de los veterinarios.

A propuesta razonada por la mayoria de los miembros de dicha
Comision.

Capitulo

FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION.

SECCION PRIMERA. CONVOCATORIAS Y SESIONES.




Articulo 7°

1. La Comision Deontolégica del Consejo General se reunird cuando los
asuntos lo requieran.

2. Corresponde al Coordinador de la Comision convocar a los distintos
miembros integrantes que la constituyan.

3. Para la vdlida constitucion de la Comisidon, a efectos de la
celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird la
presencia del Coordinador, o en su caso, de quien le sustituya, y la de la mitad,
al menos, de sus miembros.

4. Los acuerdos serdn adoptados por mayoria de votos. El Coordinador
de la Comision tendrd voto de calidad en caso de empate en la votacion.

5. Con cardcter previo a la emision de sus informes, la Comisidon podrd
solicitar y obtener la informacion que considere precisa de cualesquiera
expertos o de otras Corporaciones, que en todo caso no tendrdn cardcter
vinculante.

Articulo 8°

1. El Secretario levantard acta de todas las sesiones que se celebren,
firmando los informes que emita la Comision y remitiendo éstos Ultimos all
Organo de Gobierno o Comisidn peticionaria correspondiente. Podrd delegar
la redaccion de las actas en el Secretario Técnico.

2. En el acta figurard, a solicitud de los respectivos miembros de la
Comision, el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencién y los motivos
que la justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier
miembro tiene derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencion o
propuesta, siempre que se aporte en el acto o en el plazo que senale el
Coordinador, el texto que se corresponda fielmente con su intervencion,
haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma.

3. Las actas se aprobaron en la misma o en la siguiente sesién, pudiendo
no obstante emitir el Coordinador certificaciéon sobre los acuerdos especificos
que se hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta. En las
certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la
aprobacién del acta se hard constar expresamente tal circunstancia.




SECCION SEGUNDA. REGIMEN DE SUSTITUCIONES.

Articulo 9°

La Comisidn podrd designar suplentes de los miembros a fin de que
sustituyan a los titulares en casos de ausencia, enfermedad o cuando concurra
alguna causa justificada, designacion que deberd ser ratificada por la Junta
Ejecutiva Permanente.

Capitulo

REGIMEN JURIDICO.

Articulo 10°

En todo lo no previsto y regulado expresamente en el presente
Reglamento se estard a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas y en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

DISPOSICION ADICIONAL

Se faculta a la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General para
desarrollar el presente Reglamento y proponer a la Asamblea General de
Presidentes las modificaciones del mismo que considere oportunas.

DISPOSICION FINAL
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El presente Reglamento, y cualquier modificacion que se adopte en
relacion al mismo, entrardn en vigor al dia siguiente de su aprobacion por la
Asamblea General de Presidentes. Una vez aprobado, se noftificard a todos los
Colegios Oficiales de la Profesidon Veterinaria y se publicard en la web del
Consejo General, para general conocimiento de los colegiados, sin perjuicio
de la publicidad que enfre los mismos deberd hacerse por el Colegio
respectivo, notificdndoles la aprobaciéon del presente Reglamento y su integro
contenido.
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